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REGLAMENTO DE PRACTICA Y TITULACION
Segun Decreto 1353 Exento del 2019

“Modifica Decreto N° 2.516 exento, de 2017, que fija normas bdsicas del proceso de titulacion de los
alumnos y alumnas de ensefianza media técnica profesional”

El presente reglamento, elaborado por la Direccién del Liceo y consultados los organismos técnicos, se estructura
de la siguiente manera:

1e Los titulos y articulos numerados corresponden al decreto, del cudl se han omitido los articulos o parrafos
irrelevantes para la redaccion del reglamento

2¢ Las citas del decreto se expresan con letra mayuscula y la reglamentacion interna con letra minuscula.

3¢ El reglamento se estructura a partir del Art. 12 del Decreto haciendo mencién a otros articulos del decreto

con la modificacién.

"ARTICULO 12: EL PRESENTE DECRETO ESTABLECE LAS NORMAS BASICAS OBLIGATORIAS PARA EL PROCESO DE
PRACTICA PROFESIONAL Y LA TITULACION DE TECNICOS DE NIVEL MEDIO, QUE DEBERAN SER APLICADAS POR
TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES RECONOCIDOS OFICIALMENTE POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION QUE IMPARTEN EL NIVEL DE ENSENANZA MEDIA FORMACION DIFERENCIADA TECNICO-PROFESIONAL.

"ARTICULO 22: LA TITULACION DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS EGRESADOS DE ENSENANZA MEDIA TECNICO
PROFESIONAL ES LA CULMINACION DE DICHA ETAPA DE FORMACION TECNICA PARA ESE EFECTO, PREVIAMENTE,
DEBERAN DESARROLLAR UNA PRACTICA EN CENTROS DE PRACTICAS, LOS CUALES PODRAN CONSISTIR EN
EMPRESAS, ENTIDADES PUBLICAS O ASOCIACIONES Y FUNDACIONES CONSTITUIDAS CONFORME A LO DISPUESTO
EN EL TITULO XXXIIl DEL LIBRO | DEL CODIGO CIVIL, QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE PROPIOS DE LA ESPECIALIDAD RESPECTIVA.

LA PRACTICA SE DESARROLLARA CONFORME A UN PLAN DE PRACTICA, EL QUE SE ENTENDERA COMO EL
DOCUMENTO GUIA ELABORADO PARA EFECTUAR LA PRACTICA PROFESIONAL, ESTABLECIDO DE ACUERDO CON EL
PERFIL DE EGRESO DEL TECNICO DE NIVEL MEDIO DE LA ESPECIALIDAD RESPECTIVA, Y CONTEXTUALIZADO EN
FUNCION DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS QUE SE DESARROLLEN EN EL CENTRO DE PRACTICA. ESTE PLAN
CONTEMPLARA A LO MENOS, ACTIVIDADES QUE APORTEN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJES
GENERICOS Y PROPIOS DE CADA ESPECIALIDAD CONTEMPLADOS EN LAS RESPECTIVAS BASES CURRICULARES,
CONSIDERANDO TAMBIEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS, COMO,
ASIMISMO, DE LA NORMATIVA INTERNA DEL CENTRO DE PRACTICA.

EL PLAN DE PRACTICA SERA ELABORADO EN CONJUNTO POR EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL Y EL ESTUDIANTE
EN PRACTICA, Y CONSENSUADO CON UN REPRESENTANTE DEL CENTRO DE PRACTICA. SERA REQUISITO
INDISPENSABLE PARA SU APROBACION QUE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR POR EL ALUMNO Y/O ALUMNA
GUARDEN DIRECTA RELACION CON EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DE LA ESPECIALIDAD RESPECTIVA.

EN EL PLAN DE PRACTICA SE DEBERA ESTABLECER EL NUMERO DE HORAS DE LA JORNADA DIARIA Y SEMANAL DE
PRACTICA QUE DEBERAN REALIZAR LOS ALUMNOS Y ALUMNAS EN EL CENTRO DE PRACTICA.

LOS CAMBIOS EN LOS HORARIOS QUE SE ESTABLEZCAN DEBERAN SER ACORDADOS CON EL ALUMNO O ALUMNA
PRACTICANTE Y CON EL ESTABLECIMIENTO.

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua, Chile (interior Parque Comunal).
Teléfono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.cl
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LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PODRAN OPTAR POR OFRECER LA PRACTICA PROFESIONAL O PARTE DE
ELLA, UNA VEZ FINALIZADO EL TERCER ANO DE ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL, DURANTE LOS
PERIDOS DE VACACIONES DE INVIERNO O VERANO, O UNA VEZ QUE LOS ESTUDIANTES HAYAN EGRESADO DEL
CUARTO ANO DE ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL.

NO ESTARA PERMITIDO QUE EL ESTUDIANTE EN PRACTICA REALICE TAREAS QUE NO ESTEN DEFINIDAS EN EL PLAN
DE PRACTICA.

EL PLAN DE PRACTICA FORMARA PARTE DEL EXPEDIENTE DE TITULACION DEL ESTUDIANTE.

2.1 El plan de practica deberd contener los siguientes elementos:

1) Portada
1) Nombre especialidad
2) Periodo de practica

I1) Identificacidn
1) Datos del Estudiante
2) Datos de la Empresa
3) Datos Maestro Guia
4) Datos del Tutor
5) Fecha de Inicio de la Practica
6) Fecha de Término de la Practica

1) Tareas que realizara el estudiante en practica, consensuadas con el maestro guia; este plan incluira:
1) Objetivos de aprendizaje
2) Evaluacion
3) Observaciones

IV) Comportamiento del estudiante en practica:
1) Secomunica oralmente y por escrito .....
2) Leey utiliza distintos tipos de textos .....
3) Realiza las tareas de manera prolija .....
4) Trabaja eficazmente en equipo .....

5) Trata conrespeto .....

6) Respeta y solicita respeto .....

7) Participa en diversas situaciones .....
8) Maneja tecnologias .....

9) Utiliza eficazmente los insumos .....
10) Emprende iniciativas .....

"ARTICULO 32: LOS ESTUDIANTES QUE APRUEBEN CUARTO ANO DE ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL
TENDRAN DERECHO A RECIBIR SU LICENCIA DE ENSENANZA MEDIA, AUN CUANDO NO HUBIEREN FINALIZADO SU
PRACTICA PROFESIONAL.

EN EL CASO QUE LOS ESTUDIANTES REALICEN LA TOTALIDAD DE LA PRACTICA PROFESIONAL O PARTE DE ELLA
DESPUES DE EGRESAR DE CUARTO ANO DE ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL, DEBERAN MATRICULARSE
EN EL ESTABLECIMIENTO CORRESPONDIENTE. EN TAL CARACTER, LOS ALUMNOS Y LAS ALUMNAS EN PRACTICA
GOZARAN, PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, DE TODOS LOS BENEFICIOS DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS
REGULARES, ASI COMO DE LA GRATUIDAD DEL PROCESO DE TITULACION.

Informacién de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O 'Higgins 0770, Rancagua, Chile (interior Parque Comunal).
Telefono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.cl
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SERA OBLIGACION DEL ESTABLECIMIENTO INFORMAR A LOS ALUMNOS Y ALUMNAS QUE REALICEN SU PRACTICA
PROFESIONAL MATRICULADOS EN ESTE, DE LOS BENEFICIOS A LOS QUE PUEDEN OPTAR, TALES COMO PASE
ESCOLAR, BECAS Y/O AQUELLOS A LOS QUE SE REFIERE EL ARTICULO 82 DEL CODIGO DEL TRABAJO.".

3.1 El director del Establecimiento sera responsable de autorizar el inicio de la practica profesional. Las actividades
inherentes a este procedimiento en sus niveles de organizacidn, supervision y evaluacidon, sera responsabilidad del
Encargado de Préctica y Titulacion y Jefe de la Formacion Profesional.

3.2 El Liceo ha formalizado vinculos con algunas empresas a través de un Convenio de Practica Profesional. Este
Convenio tiene por objetivo que la Empresa solicite estudiantes para practica, cuando lo requiera, al Liceo y no sea
éste quien se dirija a la Empresa en busca de Practica Profesional

3.3 El Liceo dara preferencia a la practica profesional, en las empresas con las cuales tiene convenio.

3.4 Una vez autorizado el inicio de practica se abrird un expediente de titulacién individual del practicante, que sera
llevado en la oficina de Practica y Titulacidn, con todos los antecedentes del proceso.

3.5 La supervision y evaluacion de los alumnos y alumnas en practica la realizard el Encargado de Practica y
Titulacién o bien quien cumpla el rol de profesor tutor.

3.6 El Liceo podra determinar si el alumno o alumna continda practica en otra empresa, cuando en la que se realiza
la préctica esta limitada en relacion con las competencias del perfil profesional de la especialidad.

3.7 Si el alumno o alumna que se encuentre matriculado(a) y realizando su préctica profesional hace abandono
voluntariamente de ésta, sélo puede reiniciarla durante el mismo afo lectivo; en caso contrario debe matricularse
nuevamente.

3.8 Requisitos para iniciar Practica Profesional:

a) Haber sido promovido a cuarto afio medio o egresado de la Ensefianza Media Técnico Profesional.
b) Contar con una autorizacidn de préctica otorgada por el establecimiento para ser presentada en la empresa.
c) Matricularse como alumno/a regular

3.9 Todo alumno/a matriculado y realizando practica podré postular al beneficio de BECA PRACTICA TECNICA
PROFESIONAL otorgado por la JUNAEB en WWW. JUNAEB.CL.

ARTICULO 42: EL PROCESO DE TITULACION DEBERA INICIARSE DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE TRES ANOS
CONTADOS DESDE LA FECHA DE EGRESO DEL ESTUDIANTE.

LA PRACTICA PROFESIONAL TENDRA UNA DURACION MINIMA DE 450 horas.

EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES QUE APLICAN FORMACION DUAL, SE PODRA REDUCIR LA CANTIDAD
DE LAS HORAS DE PRACTICA PROFESIONAL AL 50% DE LAS ESTABLECIDAS, SIEMPRE QUE SU REGLAMENTO DE
EVALUACION ASI LO CONTEMPLE.

4.1 Se contempla solo a los cursos que tengan la Formacién Dual

SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO EN LOS INCISOS PRECEDENTES, LA DURACION MINIMA DE LA PRACTICA
PROFESIONAL PODRA SER MODIFICADA EXCEPCIONALMENTE Y POR RAZONES JUSTIFICADAS POR EL SECRETARIO
REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION CORRESPONDIENTE, A PETICION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL DE
QUE SE TRATE.

Informacién de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O 'Higgins 0770, Rancagua, Chile (interior Parque Comunal).
Telefono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.cl
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4.2 No obstante, en las empresas con la cuales el Liceo tiene Convenio firmado, podrén extender el periodo
maximo de dicha préactica a 6 meses o 960 horas, siempre y cuando la empresa lo requiera y lo convenga
anticipadamente con el alumno y/o alumna, informando de esta extensidn al Liceo; el estudiante, en caso de
accidente,

serda cubierto por el Seguro Escolar (Decreto 313).

ARTICULO 52: DEROGADO DECRETO 130 EXENTO DEL 01/01/2015
ARTICULO 62: PARA APROBAR LA PRACTICA PROFESIONAL LOS ESTUDIANTES DEBERAN:

a) COMPLETAR EL NUMERO MINIMO DE HORAS DE PRACTICA DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL PRESENTE
DECRETO Y EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE TITULACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL.

b) DEMOSTRAR EL LOGRO DE LAS TAREAS Y EXIGENCIAS DEL PLAN DE PRACTICA, DE ACUERDO CON LO EVALUADO
POR EL REPRESENTANTE DEL CENTRO DE PRACTICA, QUIEN DEBERA REALIZAR UN INFORME AL TERMINO DE LA
PRACTICA CONFORME A LO DISPUESTO EN EL PRESENTE DECRETO Y SIGUIENDO LAS PAUTAS Y CRITERIOS
ESTABLECIDOS EN EL REGLAMENTO DE PRACTICA DEL ESTABLECIMIENTO.

LA APROBACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL SE CERTIFICADA A TRAVES DE UN INFORME DE PRACTICA
FIRMADO POR EL PROFESOR TUTOR Y POR EL DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO.

EL PLAN DE PRACTICA Y LOS RESPECTIVOS INFORMES MENCIONADOS EN ESTE ARTICULO FORMARAN PARTE DEL
EXPEDIENTE DE TITULACION DEL ESTUDIANTE."

ARTICULO 72: EN EL CASO QUE ALGUN ESTUDIANTE EFECTUE SU PRACTICA PROFESIONAL EN LUGARES
APARTADOS, EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL DEBERA:

a-. ASEGURAR, AL MENQS, UNA SUPERVISION PRESENCIAL E IMPLEMENTAR MECANISMOS COMPLEMENTARIOS
PARA UNA ADECUADA SUPERVISION A DISTANCIA DEL PROCESO; O

b-. FACILITAR QUE EL ESTUDIANTE SE MATRICULE EN OTRO ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL QUE IMPARTA SU
ESPECIALIDAD Y LE ASEGURE LA DEBIDA SUPERVISION DEL PROCESO DE TITULACION. EN ESTE CASO EL ALUMNO Y
ALUMNA SERA TITULADO POR EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL QUE HAYA SUPERVISADO EFECTIVAMENTE LA
PRACTICA Y DONDE ESTUVIERE MATRICULADO.

ARTICULO 82: EL EGRESADO QUE NO PUEDA REALIZAR SU PROCESO DE TITULACION EN EL ESTABLECIMIENTO
EDUCACIONAL DEL CUAL EGRESO, POR INEXISTENCIA DE ESTE, ESTAR RESIDIENDO EN OTRA REGION U OTRA
CAUSA DE FUERZA MAYOR, PODRA MATRICULARSE EN OTRO ESTABLECIMIENTO QUE IMPARTA LA ESPECIALIDAD
ESTUDIADA, PREVIA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACION RESPECTIVA.

LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES QUE INCORPOREN ALUMNOS Y/O ALUMNAS EGRESADOS DE OTROS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES, PREVIA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
EDUCACION RESPECTIVA, PROCEDERAN DE IGUAL FORMA QUE CON SUS ALUMNOS Y ALUMNAS EGRESADOS.

ARTICULO 92: LOS ESTUDIANTES CON MAS DE TRES ANOS DE EGRESADOS, QUE SE HAYAN DESEMPENADO EN
ACTIVIDADES PROPIAS DE SU ESPECIALIDAD POR 720 HORAS CRONOLOGICAS O MAS, PODRAN SOLICITAR AL
RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL EL RECONOCIMIENTO DE DICHAS ACTIVIDADES COMO PRACTICA
PROFESIONAL, PARA LO CUAL SE MATRICULARAN, PRESENTARAN UN CERTIFICADO LABORAL Y SE SOMETERAN A
UNA EVALUACION SIMILAR A LA UTILIZADA POR EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL PARA EVALUAR EL
CUMPLIMIENTO DESCRITO EN EL PLAN DE PRACTICA. NO SE EXIGIRA ETAPA DE ACTUALIZACION A QUIENES,
PREVIA VERIFIACION DE ANTECEDENTES, SE LES APRUEBE LA SOLICITUD DE EXENCION DE PRACTICA POR
RECONOCIMIENTO FORMAL DE DESEMPENO LABORAL EN LA ESPECIALIDAD.

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua, Chile (interior Parque Comunal).
Telefono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.cl
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LOS ESTUDIANTES QUE EXCEDAN DICHO PLAZO Y QUE NO HUBIEREN DESEMPENADO ACTIVIDADES LABORALES
PROPIAS DE SU ESPECIALIDAD, O LAS HUBIEREN REALIZADO POR UN PERIODO INFERIOR A 720 HORAS, DEBERAN
DESARROLLAR UNA ETAPA DE ACTUALIZACION TECNICA, PREVIA A LA REALIZACION DE SU

PRACTICA PROFESIONAL, DE ACUERDO CON LO QUE ESTIPULA EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE TITULACION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL. PARA DICHO EFECTO, SI FUESE PROCEDENTE, SE MATRICULARAN EN EL
PROCESO DE TITULACION, RECIBIRAN UN PLAN DE ACTUALIZACION Y LUEGO CUMPLIRAN LAS ACTIVIDADES DE
PRACTICA PREVISTAS.

ARTICULO 109: LOS ESTUDIANTES EGRESADOS QUE HUBIESEN APROBADO SU PRACTICA PROFESIONAL
OBTENDRAN EL TITULO DE TECNICO DE NIVEL MEDIO, CORRESPONDIENTE A UN SECTOR ECONOMICO Y
ESPECIALIDAD OTORGADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION, PARA LO CUAL LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES QUE IMPARTEN FORMACION DIFERENCIADA TECNICO PROFESIONAL DEBERAN REGISTRAR EN EL
SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE EDUCACION (SIGE), LOS ANTECEDENTES CORRESPONDIENTES A LA
PRACTICA PROFESIONAL Y SOLICITAR LA TITULACION POR ESTA MISMA VIA,

EL DIPLOMA DE TITULO SEGUN EL DISENO OFICIAL, SENALARA EXPRESAMENTE QUE SE TRATA DE UN TITULO
TECNICO DE NIVEL MEDIO Y CONSIDERARA EN SU ANVERSO ESPACIO PARA LAS FIRMAS CORRESPONDIENTES,
ABAJO A LA DERECHA PARA EL SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION, ABAJO A LA IZQUIERDA PARA
EL DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL Y BAJO ELLAS EN EL MEDIO PARA EL ALUMNO O ALUMNA
TITULADO, LOS QUE DEBERAN VENIR FIRMADOS POR EL/LA DIRECTOR/A DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL Y
POR EL ALUMNO O ALUMNA.

"EL CERTIFICADO DE TiTULO SERA TRAMITADO A TRAVES DEL SIGE POR EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL. LA
SECRETARIA MINISTERIAL DE EDUCACION RESPECTIVA VERIFICARA LOS ANTECEDENTES PARA OTORGAR EL TITULO
DE TECNICO DE NIVEL MEDIO DE LA ESPECIALIDAD CORRESPONDIENTE Y LA MENCION EN CASO QUE ELLO
APLIQUE, EN UN PLAZO NO SUPERIOR A 10 DIAS HABILES, CONTANDO DESDE LA FECHA DE DICHA SOLICITUD”.

EL ESTABLECIMIENTO DEBERA GUARDAR UN ARCHIVO DE CADA TITULADO, EL QUE CONTENDRA EL PLAN DE
PRACTICA DEL ESTUDIANTE Y EL INFORME APROBADO POR EL CENTRO DE PRACTICA O CERTIFICADO EMITIDO POR
EL EMPLEADOR EN EL CASO QUE ESTE TRABAJANDO EN EL AREA ESPECIFICA. ESTE ARCHIVO PODRA SER
FISCALIZADO O REQUERIDO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION O POR LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION.

ARTICULO 112: CADA ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL TECNICO PROFESIONAL DEBERA CONTAR CON UN
REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL CONFORME A LAS DISPOSICIONES DEL PRESENTE
DECRETO, EL QUE, A LO MENOS TENDRA QUE ESPECIFICAR LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

a) DURACION DE LA PRACTICA EXPRESADA EN HORAS CRONOLOGICAS.

1.-Se contabilizarédn las horas de préctica, desde el momento que el estudiante se matricule en el establecimiento
educacional e inicie la practica profesional en la empresa.

2.-El seguro escolar regira desde el dia que el estudiante se matricule en el liceo e inicie su practica profesional,
hasta el dltimo dia de éste en la empresa segtin lo establecido en el plan de préctica correspondiente.

b) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION, EVALUACION Y APROBACION DEL PLAN DE PRACTICA.

1.-Para que la préctica profesional sea valida, el estudiante debe realizar actividades propias de su especialidad, las
cuales deben quedar registradas en su plan de practica.

2.-La nota final del plan de practica, sera la sumatoria de todos los promedios divididos por el nimero total de
ellos, incluyendo las competencias de comportamiento de los estudiantes.

3.-La nota minima para aprobar la practica profesional sera cuatro coma cero (4,0).

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua. Chile (interior Parque Comunal).
Teléfono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.ci
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c) PROCEDIMIENTOS DE SUPERVISION E INSTRUMENTOS DE REGISTROS DEL PROCESO DE LA PRACTICA
PROFESIONAL, QUE DEBERA INCLUIR, ENTRE OTROS ASPECTOS, EL NUMERO MINIMO DE VISITAS DEL
PROFESOR TUTOR, EL PLAN DE PRACTICA, NUMERO DE REUNIONES CON EL REPRESENTANTE DEL CENTRO DE
PRACTICA Y CON LOS ALUMNOS Y ALUMNAS EN PRACTICA, Y NUMERO DE INFORMES DE SUPERVISION POR
PARTE DEL ESTABLECIMIENTO.

1.-El responsable directo de la supervision, evaluacion y del plan de practica laboral sera el Encargado de Practica y
Titulacién o tutor asignado por el liceo.

2.-El profesor tutor que el liceo asigne debe realizar una visita al lugar de practica laboral del egresado(a), instancia
que debera realizar contactos con el maestro guia y estudiante. Para el seguimiento del practicante, el profesor
tutor tendra una pauta de registro de supervision de practica laboral, dicho documento deberd ser firmado y
timbrado por el maestro guia como evidencia de la asistencia del profesor tutor.

d) CRITERIOS PARA ELABORAR, EVALUAR, SUSCRIBIR Y/O RENOVAR CONVENIOS DE PRACTICA ENTRE EL
ESTABLECIMIENTO Y LOS CENTROS DE PRACTICA, ESTABLECIENDO LOS PROCEDIMIENTOS PARA MONITOREAR
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN QUE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS REALIZAN LA PRACTICA PROFESIONAL,
ENFRENTAR EVENTUALES ACCIDENTES SUFRIDOS POR LOS ESTUDIANTES EN PRACTICA, LA FORMA DE UTILIZACION
DEL SEGURO ESCOLAR, COMO TAMBIEN CRITERIOS PARA LA SUSPENSION Y/O INTERRUPCION DE LA PRACTICA POR
RAZONES ATRIBUIBLES AL CENTRO DE PRACTICA Y/O AL ALUMNO, EN ESPECIAL RESPECTO DE ALUMNAS
EMBARAZADAS Y MADRES, QUE SUPONGA LA INTERRUPCION DE SU PROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL; TODOS
LOS CUALES DEBERAN ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE PRACTICA CONCORDADO.

1.-Para formalizar convenios de practica profesional, sera bajo la aprobacién del jefe de U.F.P., quien luego de
visitar la empresa, determine si ésta cumple con los requisitos de seguridad y capacidad técnica para que el
estudiante pueda fortalecer su perfil de egreso.

2.-Todo alumno (a), matriculado(a), que esté realizando practica profesional y sufra algun tipo de accidente, el
maestro guia debe informar inmediatamente a su jefe directo, para que éste informe al liceo, y el liceo tramite la
atencién en el servicio de salud publica correspondiente.

3.-Las estudiantes y egresadas que presenten estado de embarazo o que sean madres, gozaran de los beneficios
que contempla el Decreto N2 19.688.

4.-Las estudiantes y/o egresadas en situaciones de embarazo, gozara también del beneficio de postergar su
practica profesional hasta que se encuentre habilitada para continuar su proceso, presentando certificacidon médica
y/o solicitud escrita del apoderado y alumna al director del liceo.

5.-El seguro escolar (Decreto Supremo N2 313), protege a los estudiantes de los accidentes que sufran a causa o
con ocasién de sus estudios o en la realizacién de su practica profesional o en el trayecto directo, de ida o regreso
entre su casa y el establecimiento educacional o el lugar donde realice su practica profesional.

6.-Para que opere el seguro escolar al estudiante, éste debe ser derivado al hospital regional.

7.-En casos de accidentes de trayecto, el o la estudiante accidentado debe presentar parte de carabineros o
declaracion de testigos presenciales o cualquier otro medio de prueba igualmente fehaciente.

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua, Chile (interior Parque Comunal).
Teléfono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.cl
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e) DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE EN PRACTICA Y FUNCIONES DEL PROFESOR TUTOR Y DEL
REPRESENTANTE DEL CENTRO DE PRACTICA.

1.-La empresa otorgara practica profesional al estudiante en actividades a fines con la especialidad.

2.-El alumno o la alumna se compromete a realizar todas aquellas actividades profesionales propias de la practica
que se otorga en este acto. En el cumplimiento de ellas se compromete a mantener en estricta reserva cualquier
informacién que obtenga de la empresa con motivo de su practica.

3.-La empresa se comunicara con el Encargado de Practica y Titulacién o profesor tutor, cuando el o la estudiante
no esté cumpliendo con sus obligaciones. Si esta situacién persiste, la empresa podrd poner término a esta
practica, previa comunicacion con el liceo.

4.- El maestro guia sera la persona responsable de velar por la seguridad del estudiante en la empresa y ademas de
orientarlo en las actividades que se le asignen al practicante.

f). REQUISITOS ESPECIALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE TITULACION DE LOS ESTUDIANTES CON MAS DE TRES
ANOS DE EGRESO.

1.- Los que excedan dicho plazo y no hubiesen desempefiado actividades laborales propias de la especialidad,
deberdn cumplir las siguientes condiciones;

2.- Matricularse como alumno/a regular

3.-De acuerdo al perfil profesional de la Carrera, se evaluara al postulante mediante un diagndstico tedrico
practico

Analizado el diagnéstico, el Jefe de Carrera, asesorado por los docentes de la Especialidad, estructurara un plan de
actualizacidn expresado en areas de competencias y tareas en un minimo de 50 horas no presenciales. Durante ese
periodo el practicante deberd desarrollar las tareas encomendadas por el profesor guia.

Estas tareas seran trabajos de investigacion, estos trabajos tendran una ponderacidn de un 40% y el 60% restante
serd la evaluacién escrita de dichos trabajos.

4.- Quienes aprueben la actualizaciéon, deberan efectuar la practica profesional con un méaximo de 600 horas y un
minimo de 450 horas, periodo que no contempla el tiempo en que el practicante fue evaluado para efectuar dicha
etapa de actualizacidn.

5.-Contar con el plan de practica convenido con la empresa, el Liceo y el alumno o alumna.

g). CRITERIOS PARA EL CONTROL DEL PLAN DE PRACTICA, ASi COMO TAMBIEN PARA LA EVALUACION DE SU
CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL PROFESOR TUTOR.

1.-La aprobacion de la practica profesional se certificard a través de un informe de practica elaborado por el
Encargado de Practica y Titulacién.

2.-Todo estudiante que haya finalizado y aprobado su practica laboral, puede solicitar al liceo un certificado que
conste que su titulo profesional se encuentra en tramite.

3.-La evaluacién del profesor tutor la realizara el director del liceo, quien velard por la supervisién y la entrega
oportuna de los documentos a la unidad de titulacion por parte del profesor tutor.

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua, Chile {interior Parque Comunal).
Teléfono: (72) 2261227
Correo electronico: contacto@lippac.cl
Sitio web: www.lippac.ci
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UNA COPIA DEL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL SE DEBERA ENVIAR A LA RESPECTIVA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION, LA QUE LO APROBARA O DEVOLVERA CON LAS INDICACIONES
QUE CORRESPONDA CUANDO NO SE AJUSTEN A LA NORMATIVA EDUCACIONAL VIGENTE PARA LA EDUCACION
MEDIA TECNICO PROFESIONAL, INCLUYENDO LAS NORMAS DEL PRESENTE DECRETO. EN EL CASO DE EFECTUARSE
DICHAS INDICACIONES, LA CORRESPONDIENTE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION DEBERA
REMITIRLAS AL ESTABLECIMIENTO EN UN PLAZO NO SUPERIOR A 30 DIAS. POR SU PARTE, EL ESTABLECIMIENTO
EDUCACIONAL DEBERA HACER LAS ADECUACIONES DE ACUERDO A LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA
AUTORIDAD MINISTERIAL, Y REENVIAR LA NUEVA PROPUESTA EN UN PLAZO NO SUPERIOR A 15 DIAS.

UNA COPIA DEL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL DEBERA QUEDAR ARCHIVADA EN LA
UNIDAD ENCARGADA DEL REGISTRO ESCOLAR DE LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION
RESPECTIVA, PARA LOS EFECTOS DE EMITIR LOS DOCUMENTOS Y CERTIFICADOS DEL PROCESO DE TITULACION.

LA DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL DEBERA INFORMAR A LOS DISTINTOS ESTAMENTOS
ACERCA DEL REGLAMENTO DEL PROCESO DE PRACTICA PROFESIONAL APROBADA, INCLUYENDO EL CONSEJO
ESCOLAR, COMO ASIMISMO, CADA VEZ QUE ESTE SE MODIFIQUE. EL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
EVALUARA EL REGLAMENTO PERMANENTEMENTE Y LO REENVIARA A LA RESPECTIVA SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE EDUCACION CUANDO SE EFECTUEN CAMBIOS, PARA SU APROBACION O DEVOLUCION CON
INDICACIONES. LA DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL CAUTELARA LA DEBIDA APLICACION DE SU
REGLAMENTO DE PRACTICA PROFESIONAL, A TRAVES DE SU UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA Y DE SU UNIDAD
ENCARGADA DE LA FORMACION DIFERENCIADA TECNICO-PROFESIONAL.

EL JEFE DE LA UFP SERA EL RESPONSABLE DE LA ENTREGA OPORTUNA Y COMPLETA DE TODA LA INFORMACION
QUE EL ESTABLECIMIENTO DEBE PRESENTAR A LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE EDUCACION REFERIDA
AL PROCESO DE PRACTICA Y TITULACION."

ARTICULO 122: LA DENOMINACION DE LOS TITULOS DE TECNICO DE NIVEL MEDIO A QUE DARAN LUGAR LAS
DISTINTAS ESPECIALIDADES DE LA FORMACION DIFERENCIADA TECNICO-PROFESIONAL SERA LA SIGUIENTE:

SECTOR ECONOMICO: ELECTRICIDAD
ESPECIALIDAD: 11 ELECTRICIDAD
TITULO PROFESIONAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EN ELECTRICIDAD

SECTOR ECONOMICO: METALMECANICA
ESPECIALIDAD: 23 MECANICA AUTOMOTRIZ
TITULO PROFESIONAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EN MECANICA AUTOMOTRIZ

SECTOR ECONOMICO: METALMECANICA

ESPECIALIDAD: 24 MECANICA INDUSTRIAL

MENCION: MAQUINAS HERRAMIENTAS

TITULO PROFESIONAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EN MECANICA INDUSTRIAL, MENCION  MAQUINAS
HERRAMIENTAS

SECTOR ECONOMICO: METALMECANICA

ESPECIALIDAD: 24 MECANICA INDUSTRIAL

MENCION: MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO

TITULO PROFESIONAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EN MECANICA INDUSTRIAL, MENCION MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO

SECTOR ECONOMICO: MINERO
ESPECIALIDAD: 28 EXPLOTACION MINERA
TITULO PROFESIONAL: TECNICO DE NIVEL MEDIO EN EXPLOTACION MINERA

Informacion de Contacto
Direccion: Avda. Libertador Bernardo O'Higgins 0770, Rancagua, Chile {interior Parque Comunal).
Teléfono: (72) 2261227
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Sitio web: www.lippac.cl




Liceo Industrial
Presidentg ggq_rqﬂhg‘qirre Cgr_l_!a

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO

fommed | DE CHILE

ARTICULO 132: “LAS SITUACIONES DE PRACTICAS PROFESIONALES REALIZADAS EN CONDICIONES DISTINTAS A LAS
DEFINIDAS EN EL PRESENTE DECRETO SERAN RESUELTAS POR LAS SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE
EDUCACION RESPECTIVAS, A EXPRESA PETICION Y PRESENTACION DE ANTECEDENTES POR PARTE DEL DIRECTOR
DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL".

Las situaciones no previstas en el presente reglamento serdn resueltas por el Director del Liceo con consulta a los
Organismos Técnicos del plantel o por la Secretaria Regional Ministerial de Educacién cuando la situacién asi lo
amerite, para su resolucién.

ARTICULO 142: DEROGASE, PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2008, EL DECRETO
EXENTO N° 109, DE 2002, DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

PARA SU CONOCIMIENTO SALUDA ATTE. A UD.
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